
„Nem mindig lehet megtenni, amit kell, de mindig meg kell tenni, amit lehet.” 

(Bethlen Gábor)

 Mozgáskorlátozottak

Győr-Moson-Sopron Megyei 

Egyesülete
  

2018. évi tájékoztató

KÖZHASZNÚ SZERVEZET 
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Ezt a tájékoztató füzetet úgy állítottuk 

össze, hogy mindenki megtalálja a számára 

legfontosabb és legérdekesebb informá-

ciókat. Célunk, hogy a megyei egyesület 

tevékenysége, feladatai, munkatársai be-

mutatása mellett betekintést nyerjenek a 

leghasznosabb pályázati információkba, 

céljainkba, lehetőségekbe, valamint, hogy 

megismerhessék az egyesületben folyó 

munkát. 

Természetesen, az egyesület sokszínű-

ségét is meg szeretnénk mutatni. Az egye-

sületünkkel kapcsolatos eseményekről, 

rendezvényekről pontos információkat az 

mkgymse.hu megújuló honlapunkon és 

a Facebook oldalunkon olvashatnak. Arra 

biztatom Önöket, hogy tájékozódjanak az 

egyesület honlapján, és keressék a friss 

információkat, böngésszenek az események 

között és látogassanak el a rendezvénye-

inkre!

Napjainkban számos olyan intézmény 

működik, amely a sérült emberek nevében 

és érdekében fejti ki tevékenységét, azonos 

célokat tűz maga elé, működését hitele-

sen vagy kevésbé hitelesen, elismeréssel 

vagy csupán önigazolással végzi. Sokan 

még nem ismerték fel, hogy összefogással, 

együttgondolkodással, közös cselekvéssel 

hosszú távon sokkal nagyobb sikerek érhe-

tők el, mint magányos szélmalomharcokkal.                                                                                                                              

  

Éppen ezért tartja a Mozgáskorlátozottak 

Győr-Moson-Sopron Megyei Egyesülete hi-

vatásának, hogy működésével előmozdítsa 

a fejlődését és közösséggé szerveződését, 

óvja tagjai biztonságát, együttes érdekei-

nek érvényesítését. Célunk az is, hogy az 

egyesület jelentőségét és fontos szerepét 

megismerjék, és elismerjék.

Azt valljuk, hogy csak azok az intézmé-

nyek maradnak fenn tartósan és érnek el 

kimagasló teljesítményeket, amelyek jól 

szervezettek, megfelelő személyi és inf-

rastrukturális feltételekkel rendelkeznek.

Eddigi munkánk, elért eredményeink, tag-

ságunk és kiváló munkatársaink – egyre 

inkább – abban erősítenek minket, hogy 

létünket, működésünket, szolgáltatásain-

kat a kor fejlődésével és követelményeivel 

lépést tartva kell magasabb színvonalra 

emelnünk.

Hisszük, hogy a pozitív változások ered-

ményeként egyesületünk tekintélye tovább 

növekszik, ereje ezután is a tagok össze-

fogásában, kitartásában rejlik.

Mindannyiuknak további sok sikert és jó 

egészséget kívánok!

 Nagy Józsefné 

elnök

Szeretettel köszöntöm Önöket!

Egyesületünk legfőbb támogatója

A társaság munkaerő-kölcsönzés tevékenységet folytat 

Magyarországon. A cég tulajdonosai Molnár Imre és 

Bugár Attila, felvidéki magyarok. A Mozgáskorlátozot-

tak Győr-Moson-Sopron Megyei Egyesületével immár 

ötödik éve sikeres az együttműködés.

Munkavállalóink egy része… 
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Szent Márton jócselekedetét követve a 

Pannonhalmi Bencés Gimnázium tantestü-

letének, az ott tanuló diákok szüleinek és a 

diákjainak köszönjük, hogy a mozgáskor-

látozottak felé fordították a fi gyelmüket, és 

a hagyományos jótékonysági gyűjtésüket a 

Mozgáskorlátozottak Győr-Moson-Sopron 

Megyei Egyesülete számára ajánlották fel.

A Szent Márton hét az adományozásról, 

a jótékony cselekedetekről, és ezek ün-

nepléséről szólt. Szép példája mindez az 

összefogásnak és az emberi szív nagysá-

gának! Tisztelet és hála övezze a gimnázi-

um tantestületét a szervezésért, a szülőket 

támogatásukért és az iskola diákjait a meg-

valósításért.

A felajánlott összeg: 1.228.260 forint 

volt.                                                                                                                     

Ezúton örömmel tájékoztatjuk Önöket, 

benneteket, hogy az adomány célbaért, a 

MOTOmed felső és alsó végtag mozgató 

rehabilitációs segédeszköz egyesületünkbe 

megérkezett. 

Nekünk, akik részt vehettünk a Szent Már-

ton hét alkalmából a bencés gimnáziumban 

rendezett ünnepségsorozaton, maradandó 

élményt jelentett, hogy találkozhattunk az 

ezeréves gimnázium tanáraival és diákjaival, 

bepillanthattunk egy nagy múltú, keresztény 

értékeket valló gimnázium életébe. Remé-

lem, vendéglátóinknak mi is be tudtunk mu-

tatkozni, be tudtuk mutatni az örömünket, 

nehézségeinket és az értékeinket. 

Az eszközt sorsközösségünk tagjai elő-

zetes egyeztetéssel vehetik igénybe.

Azzal, hogy adományukkal elismerték 

munkánkat, további erőt adtak ahhoz, hogy 

segítsünk Önöknek, azoknak, akik hozzánk 

fordulnak segítségért.

Pannonhalmi diákok adománya…

Hankook Tire Magyarország 

ADOMÁNYOZÁSI PROGRAM

GYSEV adomány…

Kollégánk, Rózsavölgyi Attila, akinek szintén nagy segítség az eszköz.

A Hankook Tire Magyarország Abroncs-

adományozási Programja több, mint 13 000 

átadott gumiabroncs, megközelítőleg 195 

990 000 km megtett út melyet 1 229 támo-

gatott szervezet tudhat magáénak.

Az országban egyedülálló kezdeménye-

zést 2012-ben indította a vállalat azzal a 

céllal, hogy olyan országos hatáskörű és 

kisebb nonprofi t szervezeteket támogasson, 

amelyek tevékenységükkel a társadalom 

számára fontos szolgálatot végeznek, sok-

A Mozgáskorlátozottak Győr-

Moson-Sopron Megyei Egyesülete 

ezúton is szeretné köszönetét kife-

jezni a beépített szekrény megvaló-

sításáért a GYSEV Igazgatójának, 

Kövesdi Szilárd István vezérigazgató, 

vasútüzemeltetési Vezérigazga-

tó-helyettesnek, aki felajánlásával 

megkönnyítette munkánkat, szebbé 

tette környezetünket, és gazdagította 

Egyesületünk eszközparkját.

Minden fi gyelmességet, segítséget 

tisztelettel köszönünk.

szor korlátozott anyagi körülmények között. 

Az évek során dinamikusan nőtt a pályázó 

nonprofi t szervezetek száma, 2017. évben 

már 380 kedvezményezettnek adományo-

zott a vállalat gumiabroncsot. Ezen kívül idén 

is a támogatott szervezetek között volt az 

Országos Mentőszolgálat, a BM Országos 

Katasztrófavédelmi Főigazgatóság és a Ma-

gyar Vöröskereszt, továbbá mint nonprofi t 

szervezet, a Mozgáskorlátozottak Győr-

Moson-Sopron Megyei Egyesülete is.
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Csoportvezetők elérhetősége I.

Hely Név Lakcím Telefon

Győr–Szabadhegy Szalóki Istvánné
9028 Győr, 

Gurdony u. 3.
06 20/662 6403

Győr-Révfalu Pellek Béla
9024 Győr, 

Kálvária u. 33
06 30/633 6170

Bőny, Rétalap Bónyai Andrea
9024 Győr, 

Lajta út 19.
06 20/565 3818

Győr-Gyárváros Patkás Tamás 
9027 Győr, 

Kandó Kálmán utca 8/A
06-20/528 9525

Győr-Adyváros Sikota Imréné
9023 Győr,

Kodály Z. u. 32.             
06 96/432 555

Győr-Sziget

és Újváros
Rózsavölgyi Attila

9025 Győr, 

Kossuth Lajos utca 26.
06 30/364 3999

Győr-Ménfőcsanak Sturmné Ács Gyöngyi
9024 Győr, 

Borsos Miklós út 9.
06 30/526 5578

Győr-

Marcalváros  II.
Horváth Tamás

9024 Győr,

Kálvária u. 33. fszt 2
06 20/801 9191

Győr-Szentiván Kis Ágnes
9023 Győr,

Földes Gábor út 29/3
06 20/472 2766

Győr-Kisbácsa Kis Ágnes
9023 Győr,

Földes Gábor út 29/3
06 20/472 2766

Likócsi Segítőház Fritz Gyuláné
9024 Győr,

Cuha u. 10.
06 20/274 0371

Abda, Börcs Krausz Friderika
9151 Abda, 
Hársfa u. 9.

06 30/288 0770

Beled és környéke Takács Erzsébet
9343 Beled, 
Közép u. 1.

06 96/257 337

Csikvánd, Gyarmat,
Szerecseny

Szabó Endréné
9127 Csikvánd,
Ady E. u. 7.

06 20/800 9948

Csorna és 
környéke

Horváth Árpád 
9330 Csorna, 
Soproni u. 98.

06 96/262 752

Gönyű, 
Nagyszentjános

Vakarcs Lajosné
9071 Gönyű, 
Damjanich u.13.       

06 30/273 2315

Győr-
Marcalváros 1

Anda Mónika 9024 Győr, Ikva u. 56 06 20/532 5861

Győrasszonyfa, 

Tarjánpuszta
Tomozi Miklós

9093 Győrasszonyfa, 

Kossuth u. 13.  
06 20/389 6210

Győrszemere 

és környéke 
Horváth Gyuláné

9121 Győrszemere, 

Felpéci u. 218
06 20/946 8662

Elérhetőségeink

9024 Győr, Lajta u. 27/b.  9024 Győr, Lajta u. 27/b

Telefon: (96) 410-038 OTP 11737007–20031323

Ügyfélfogadási idő:

Hétfő, kedd, csütörtök 8-15 óra, péntek: 8-12 óráig (szerdán nincs ügyfélfogadás!)                

E-mail: mkgymse@gmail.com

www.mkgymse.hu www.facebook.com

Tagdíj

Az egyesületünknek 3250 aktív tagja van, ebből fi zető: 961 fő. 2017. évben befi zettet 

tagdíj: 1.462.600 Ft. Kiadványunkhoz csatoljuk a 2018. évre vonatkozó befi zetési 

csekket, aki még nem tette meg a tagdíjbefi zetést a mellékelt csekken befi zetheti. 

Ezúton is köszönjük a befi zetéseket!

Felhívjuk a fi gyelmet, hogy a tagdíj összege továbbra is: 1.200 Ft 

A Közgyűlés 2018. május 28-án született döntése alapján 2019-ben már csak 

annak küldjük ki az éves kiadványunkat és az alapszolgáltatásainkon felüli 

szolgáltatásokat azoknak a sorstársaknak nyújtunk, akik a tagdíjat befi zetik!

Anyagi helyzettől függően, nagyobb összeggel is hozzájárulhat egyesületünk műkö-

déséhez! A tagsági igazolványok érvényesítését a helyi csoportvezetők is elvégzik. 

Akinek betelt az igazolványa, annak nem szükséges újat kérni, ugyanis pót-betétlappal 

bővíthető.

Személyi jövedelemadó

2017-ben az egyesület a Személyi Jövedelemadó 1%-ából 447.853 Ft

támogatásban részesült. 

Az összeget működési költségekre, valamint közhasznú feladatok ellátására 

fordítottuk. Nagy tisztelettel megköszönjük mindazoknak, akik adójuk 1%-ának 

felajánlásával támogattak bennünket..

EZÉRT ARRA KÉRJÜK, HOGY A JÖVŐBEN IS TÁMOGASSA 

SZEMÉLYI JÖVEDELEMADÓJÁNAK 1%-VAL EGYESÜLETÜNKET! 

Adószámunk: 19104339-1-08

A Mozgáskorlátozottak Egyesülete köszönettel fogad minden támogatást, így a 

személyi jövedelemadó (SZJA) 1% felajánlásokat is. Nekünk minden 1% fontos!
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Hely Név Lakcím Telefon

Győrújbarát Németh Endre
9081Győrújbarát, 

Veres P. u. 111
06 20/912 6014

Győrzámoly és

környéke
Patkás Tamás

9027 Győr, 

Kandó Kálmán utca 8/A
06 20/528-9525

Ikrény, 

Rábapatona 
Balogh László

9141 Ikrény, 

Győri út 15. 06 30/655 4738

Kapuvár 

és környéke  
Török Lászlóné

9330 Kapuvár,

Földvári u. 1.
06 70/570 6235

Kisfalud 

és környéke 
Mozsolicz Zoltánné

9341 Kisfalud, 

Béke u. 11.  06 70/943 0557

Kunsziget, 

Öttevény
Nagy Józsefné   

9184 Kunsziget, 

Hunyadi u.4.
06 30/270 5793

Lázi, 

Bakonyszentlászló
Kozma Antalné

9089 Lázi,

Rákóczi u. 26. 06 88/489 265

Mórichida 

és környéke
Tóth Árpád

9131 Mórichida,

Béke u. 7.
06 20/481 8746

Bakonyszentlászló Gyömörei Lászlóné
8431 Bakonyszentlászló 

Zrínyi u.17
06 30/431 3620

Mosonmagyaróvár 

és környéke
Bónyai Andrea

9024 Győr

 Lajta u. 19.
06 20/565 3818

Mosonszentmiklós

Lébény
Bencze Ferenc

9154 Mosonszentmiklós, 

Fő út 55.
06 30/599-0997

Nyúl Buczkó Béláné
9082 Nyúl, 

Kápolna u. 157/a.
06 30/450 6633

Pannonhalma 

és környéke 
Pintér Ferenc

9028 Győr,

Erfurti u. 54
06 30/557 5825

Rábacsécsény 

és környéke
Rózsavölgyi Attila

9028 Győr, 

Kossuth Lajos utca 26.
06 30/364 3999

Rábaszentmiklós

és környéke
Szabó Istvánné

9133 Rábaszentmiklós,

Kossuth u. 21.
06 30/891 2857

Szilsárkány 

és környéke 
Tóth Árpád

9131 Mórichida,

Béke u. 7.
06 20/481 8746

Tét és környéke Bónyai Andrea
9024 Győr

Lajta u. 19.
06 20/565 3818

Töltéstava 

és környéke
Turóczi Pálné

9086 Töltéstava, 

Petőfi  Sándor út 105.
06 30/310 7885

Vadosfa, Mihályi

és környéke
Srágli Dénes

9346 Vadosfa,

Kossuth u. 5.
06 96/253 504

Vámosszabadi 

és környéke  
Kellerné Nagy Enikő

9061 Vámosszabadi, 

Újtelep u. 25  
06 30/993 6285

Csoportvezetők elérhetősége II.

• A REHAB-18-TTF pályázat segítsé-

gével elértük, hogy valamennyi, 

alkalmazottunkat bértámogatással 

tudjuk foglalkoztatni.

Egyesületünk nagyon nehéz helyzetbe 

került, mikor nem tudtuk benyújtani 2015-ben 

a bértámogatási pályázatunkat, és egy évig 

anélkül kellett a dolgozóinkat foglalkoztatni. 

Ennek anyagi következményei a mai napig 

kísértik az egyesületünket. De már látjuk 

a fényt az alagút végén. Ebben a nehéz 

küzdelemben munkavezetőnk, Tóth Árpád 

mindig kitartott mellettem, és töretlenül 

támogatott.

Úgy gondolom, a legfontosabb 

az, hogy a sérült emberek emberi 

körülmények között dolgozhatnak 

amennyiben számukra a képességük-

nek vagy a sérültségüknek megfelelő 

munkát biztosítunk, jövedelmet kapnak, az 

egyesület és a társadalom hasznos tagjaivá 

válhatnak. Nálunk megfelelő környezetben 

dolgozhatnak a legsúlyosabb állapotú 

sérültek is. Az itt foglalkoztatottak nagyon 

súlyos sérültséggel élnek. Három fő két 

végtaghiánnyal, a többiek nagyrészt „D” és 

„E” minősítéssel dolgoznak, mint tudjuk, ez 

a legsúlyosabb. A mozgáskorlátozottaké a 

legalacsonyabb foglalkoztatottsági szint az 

országban, ami 6,3 százalék. Azt tapasztaltuk, 

hogy sok más összetevő mellett a rendkívül 

rossz foglalkoztatási mutatók egyik oka, a 

nem megfelelő segédeszközök használata, 

illetve az eszközhasználathoz kapcsolódó 

komplex rehabilitációs szolgáltatások 

hiánya. Rengeteg energiát vesz el egy 

mozgássérült embertől az, hogy napi 

szinten meg kell küzdenie a nem megfelelő, 

nem személyre szabott segédeszköz 

használatával, pedig ezzel növelni lehetne 

2017/2018-ra elért eredményeink 

ELNÖKI BESZÁMOLÓ

a mozgássérült személyek önállóságát, 

munkavégző képességét. A másik ok, 

gond még mindig az akadálymentesség 

hiánya, emiatt már a munkahelyre történő 

eljutás is nagyon nehéz vagy lehetetlen. 

A közösségi közlekedés jelentős részben 

nem hozzáférhető a mozgássérült emberek 

számára. A munkahelyi környezethez, a 

munkavállalók részére történő átalakításához 

sajnos támogatás nem igényelhető.

Az egyesület egyes tagjai több alkalommal, 

azzal a javaslattal fordultak hozzám, hogy az 

egyesület foglalkoztatóját meg kellene 

szüntetnii, mondván nincs rá szükség, 

csak veszteséget termel, az egyesületet 

az alapítók nem ilyen szándékkal 

alapították, illetve a megmaradó 

pénzt kirándulásokra és kulturális 

célokra kellene fordítani. Szerintük az 

egyesület feladata az érdekvédelem, az 

érdekérvényesítés, és ez a vállalt feladatunk 

a tagsággal szemben.

Azonban ezt a lehetőséget elnökként 

mindig visszautasítottam. Nem lettem 

volna soha képes arra, hogy a dolgozóinknak 

akár a legnehezebb anyagi helyzetben 

megszüntessem a munkaviszonyát, 

majd elhívjam őket kirándulni, mondván 

a megélhetést nem tudom számukra 

biztosítani, de eljöhetnek velünk helyette 

kirándulni. Nehéz anyagi körülmények között 

élnek, sokuknak egyesületünk jelenti az 

egyetlen reményt.

• Sorstársi segítő és mentor szolgá-

latunkat, érdekvédelmi munkánkat 

egyre több tagunk veszi igénybe.

Véleményem szerint, az érdekvédelmi 

munkánk mondhatom, hogy egyedi, egy 

kuriózum. Átlagban naponta személyesen 
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10-15 sorstársunk jön be az egyesületbe 

segítséget kérni, sőt már a háziorvosok 

és az okmányiroda is hozzánk irányítja a 

sérült embereket, ugyanakkor még nem 

beszéltem a telefonos és az e-mailen történő 

segítségnyújtásról. Nemcsak mozgássérültet, 

hanem egyéb sérültséggel élőt is fogadunk, 

kiszolgálunk. Mindenkinek segítünk, 

köszönet érte elsősorban Horváth Tamásnak, 

Batyusnak és a munkatársaimnak, akiknek 

a munkaideje nem a munkaidő végén jár 

le, hanem akkor, amikor az utolsó ügyfél 

is elment az egyesületből, vagy az utolsó 

tárgyalás is befejeződött. Ez előfordul, hogy 

este 18.00 óra.

• A teljesség igénye nélkül mi minden-

ben segítünk?

Ellátásokkal kapcsolatos ügyek, 

közgyógyellátás, parkolókártya, komplex 

minősítés, lakás átalakítási támogatás, 

személygépkocsi szerzési, átalakítási 

támogatás,  köz lekedőképesség 

megállapítása, ápolási, aktív korúak 

ellátásával kapcsolatos ügyintézés 

stb. Tanácsokat, segítséget adunk, a 

tapasztalatinkat átadjuk, nyomtatványokat 

biztosítunk, amelyeket kitöltünk, és ha kell, 

eljuttatunk a megfelelő helyre. Legtöbb 

esetben meghatalmazással Horváth Tamás, 

Batyus munkatársunk viszi el személyesen 

a gyorsabb ügyintézés érdekében. 

Továbbá intézzük a városban kialakított 

parkolóhelyekkel kapcsolatos teendőket. 

Kialakítunk parkolóhelyeket igény szerint, 

illetve megszüntettetünk, ha nincs szükség 

rá. Akadálymentesítéssel kapcsolatban sikert 

értünk el az OTP-nél, hamarosan automata 

ajtón keresztül juthatnak be az ügyfelek, és 

a 3 db mozgáskorlátozottaknak létrehozott 

parkolóhelyet is egyesületünk alakítatta ki. 

A kórházban is a mi kezdeményezésünkre 

építettek be automata ajtókat, valamint 

akadálymentes lett a bejárata, és még több 

mozgássérült parkoló került kialakításra.

Tudom, hogy a 6 óra ingyenes parkolási 

lehetőség csak fél siker, de dolgozunk azon, 

hogy ez megváltozzon. Az okmányirodában 

is a mi kezdeményezésünkre lett 

akadálymentes az ajtó, Horváth Tamás, 

Batyus közben járására tették a Dunakapu 

téren elérhetővé a liftet a mélygarázsba való 

lejutáshoz, és még sorolhatnám a kisebb-

nagyobb sikereinket az akadálymentesítés 

területén. Tehát a foglalkoztatás és az 

érdekvédelem jól működik együtt is, hisz 

az eredmények minket igazolnak.

• Az EFOP-1.3.5 pályázatunkat, 

sikerült megfelelően korrigálni, 

a teljes külső menedzsment 

lecserélésre került, és tavaszra 

nagyon széles körben látogathatóvá 

váltak rendezvényeink.

A pályázat keretében az elkövetkező kb. 

2 évben, nagyon sok (családi, kulturális, 

önkéntes, sport) rendezvényen vehetnek 

rész tagjaink. 3 alkalommal 2 napos 

kirándulást szervezünk: 2018 áprilisában 

Bükfürdőn voltunk, amelyet még további 

kettő követ Sárvárra és Kehidakustányra. 

Több egynapos kirándulásunk is lesz. 

Elindult a szenior tánc az egyesületben, 

amelynek egyik koordinátora Pintér Ferenc 

az Egyetértés Sportegyesület elnöke 

lett. A sportegyesületre nemcsak ebben, 

hanem a pályázat sporttevékenységeinek 

megvalósításában is számítunk! Április 

végén Dr. Luterán Ferenc főorvos, 

reumatológus tartott előadást, ahol 

foglalkozott a „MOTOmed” hatékony 

használatával, és életviteli tanácsokat adott. 

720 alkalmas uszodai belépőt, sportolási 

lehetőséget biztosítunk tagjainknak,Ruffné 

Reszter Gabriella pedig úszásoktatóként 

segíti munkánkat. 90 főnek színházjegyet, 

90 főnek mozijegyet, 90 főnek pedig 

koncert látogatási lehetőséget tudunk 

felajánlani a projekt ideje alatt. Sikerült tehát 

megteremtenünk annak a lehetőségét, 

hogy senki nem vesztette el a munkáját, 

miközben az utazásokat és a szórakozás 

különböző formáját is biztosítani tudjuk 

tagjainknak.

Ez azonban nem valósulhatott volna 

meg közvetlen munkatársaim segítsége 

nélkül, akiknek ezért rendkívül hálás 

vagyok. Rózsavölgyi Attila nagyon 

komolyan és körültekintően tartja nyilván 

a belépőjegyeket, továbbá intézi a 

pályázattal kapcsolatos informatikai és 

internetes teendőket, a rendezvényeinkre 

folyamatosan készíti plakátjainkat és 

meghívóinkat. Ferenczi László a pályázat 

koordinálásában és informatikai teendőiben, 

Kis Ágnes pedig a szabályos pénzügyi 

elszámolásban segíti munkánkat. Patkás 

Tamás a rendezvények megszervezésében 

nyújt nagyon hasznos tanácsokat, 

és részt vesz azok szervezésében is, 

Anda Mónika pedig a színházlátogatás 

szervezésében vállalt jelentős szerepet. 

Aki ismeri a pályázatokat, tudja, hogy 

az adminisztráció milyen sok időt és 

energiát igényel, amelyben valamennyi 

közvetlen munkatársam kiveszi a részét, 

melynek felelőse Bónyai Andrea. Ennek 

a pályázatnak a kiigazítása csapattá 

kovácsolta kis közösségünket.

Nagy örömmel és büszkén tudok 

beszámolni arról, hogy a pályázat EFOP-

os mentora, Vass István május közepén 

megtekintette a pályázati dokumentációt, 

informálódott a pályázat előrehaladásáról, 

és tájékoztatott bennünket, hogy a pályázati 

központban példaértékűnek tartják a 

projektünk megvalósítását, lebonyolítását. 

Ezért még egyszer szeretnék köszönetet 

mondani a lebonyolításban részt vevő 

valamennyi segítőmnek!

• A GINOP-3.3.3 pályázat keretében 

informatikai és infokommunikációs 

eszközök használatával ismerked-

hetnek tagjaink és az érdeklődök:

2018. június 1. – 2019. május 31-ig 

tartó pályázatunkban az informatika 

és az infokommunikációs eszközök 

használata iránt érdeklődő tagjaink 

számára tudunk alapvető információkat, 

tanácsokat nyújtani az e-közigazgatás, 

e-egészségügy, e-kereskedelem 

alapjainak megismertetésével. Elkészül 

egy kiadvány, tájékoztató kisfi lm, amelyek 

segítségével Győrben, Pannonhalmán, 

Csornán, Téten és Kapuváron a téma 

iránt érdeklődő tagjainknak 2018 

szeptemberétől klubokat szervezünk, és 

a projekt ideje alatt tanácsokkal látjuk el 

őket. 3 alkalommal Digimankó hétvégét 

tartunk, a témában, 6 alkalommal 

kitelepülünk vidéki rendezvényekre, 

és az eszközök használatát bemutató 

érdekes kiránduláson is részt vehetnek 

tagjaink. Ezen a területen rendkívül 

gyors a fejlődés, aki nem szeretne 

lemaradni, mindenképpen érdeklődjön 

rendezvényeink iránt, kövesse megújuló 

honlapunkat, Facebook oldalunkat, 

illetve fi gyelje hírleveleinket. A programok 

ingyenesek, a tagjaink részvételére 

feltétlenül számítunk.

• A GINOP-3.3.1 pályázat keretében 

Digitális Jólét Program Pont kerül 

kialakításra.

Tagjaink az eszközök megérkezése 

után a bejárat melletti helyiségben képzett 

mentor segítségével ismerkedhetnek az 

információs technológia (számítógép, 

okos telefon, táblagép) használatának 

alapjaival, illetve idősebb tagjaink 

számára egy másik pályázat által 

„idősügyi képzési program” valósul 

meg. Ennek mentora Bónyai Andrea, 

aki már elkezdte a felkészülést mentori 

munkájára. A helyiség kialakításához 

a GYSEV ajánlott fel egy nagy értékű 

szekrénysort.
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• A MEOSZ „Korlátok nélkül – 

mozgáskorlátozott emberek infoko-

mmunikációs akadálymentesítése” 

című pályázatában is részt vesz az 

egyesületünk.

Ebben a pályázatban is nagy örömmel 

veszünk részt, hiszen 25 súlyosan sérült, 65 

év alatti tagunk számára tudunk notebookot 

ingyenes használatra biztosítani. Továbbá a 

pályázatban mentorunk, Patkás Tamás fogja 

3 éven keresztül a pályázatban részt vevőket 

hasznos tanácsokkal ellátni, illetve bármely 

érdeklődő tagunk számára rehabilitációs 

tanácsokat fog nyújtani..

• Egyéb eredményeink

A külső ajtót kicseréltük,

Led fénycsövek kerültek felszerelésre,

230 db szénmonoxid érzékelőt tudunk 

sorstársainknak biztosítani. Két sorstársunk 

tragédiája megelőzhető lett volna egy hasonló 

készülékkel.

Adventi kiállítást és Mikulás ünnepséget 

szerveztünk pályázati pénzből.

• Jövőbeni terveink, lehetőségeink

További sérült tagok foglalkoztatását 

Tervezzük bértámogatott foglalkoztatás 

keretében, hiszen naponta kapunk kétségbe 

esett megkereséseket, utolsó reményként 

hozzánk forduló tagjainktól.

Elbírálás alatt áll az EFOP-1.3.7 

pályázatunk, amelyben az egyházzal 

közösen érdekvédelmi, támogató és 

esélyegyenlőséget elősegítő rendezvények 

és programok valósulnak meg.

NEA és önkormányzati pályázatokat 

nyújtottunk be működési költségeink 

biztosítására, valamint további kulturális 

programokra, a tagság igényeinek 

megfelelően.

Megszüntettük a postafi ókunkat, mert 

éves szinten ezzel jelentős megtakarítást 

érhetünk el.

2018-tól saját hatáskörön belül 

végezzük a könyvelést.

Ezért vásároltunk egy könyvelő és 

bérszámfejtő programot, folyamatban 

van Kis Ágnes, pénzügyi munkatársunk 

betanítása a program használatára, amint 

pedig lehetőség nyílik rá, mérlegképes 

könyvelői tanfolyamra fogjuk küldeni. Ágika 

nagyon precízen tud dolgozni, és bízom 

benne, hogy tökéletesen el tudja majd látni 

a feladatát.

Szállító busz és ehhez kapcsolódó 

szolgáltatás megvalósítása az egyik 

legnagyobb álmunk, ennek érdekében 

támogatási kérelmet nyújtottunk be több 

céghez is, várjuk ennek eredményét. 

Amennyiben a buszt támogatásként 

megkapjuk, pályázatot tudunk benyújtani 

ennek üzemeltetésére. Képzeljék / 

képzeljétek el, mennyire megkönnyítenénk 

sorstársaink életét! Amennyiben 

anyagilag is támogatni szeretnék 

kezdeményezésünket, szívesesen 

fogadjuk felajánlásaikat!

• Problémáink

Most pedig az eredmények után essen 

néhány szó a felmerülő problémákról. Aki 

dolgozik, az természetesen hibázhat. 

Az építő jellegű kritikákat mindig szívesen 

fogadom, hiszen ezzel tudunk előbbre jutni, 

ezzel válhatunk egyre összetartóbb csapattá, 

közösséggé.

Az NRSZH, a NAV, az ÁLLAM-

KINCSTÁR, a pályázatokat ellenőrző 

szervek pénzügyileg magasan 

képzett szakemberekkel szigorúan 

és rendszeresen ellenőrzi a teljes 

gazdálkodásunkat egész évre kiterje-

dően. Soha nem találtak hibát, esetleg 

nem rendeltetésszerűen felhasznált 

pénzt.

A beszámoló alapján is látható, 

hogy nagyon sokat dolgozunk, 

jelentős eredményeket értünk el, és 

elképzeléseink szerint 2019 elejére 

sikerülhet már pozitív költségvetési 

eredményeket felmutatni, amennyiben 

valamennyi tervünk megvalósul. 

Elismertek, ismertek vagyunk a megyében 

és az országon belül is. A Felvidéken is 

elismerik a munkánkat, hisz többen 

példaként veszik át a foglalkoztatás, 

illetve az érdekvédelem terén szerzett 

tapasztalatainkat. Májusban ünnepélyes 

keretek között kapott elismerő oklevelet 

Győr városától Ruffné Reszter Gabriella, 

akinek köszönjük a munkáját az elnökség 

nevében is. Viszont hadd legyek büszke 

a nekem átadott oklevélre is, hiszen jól 

esnek a dicséretek, főleg, ha mások 

tartanak érdemesnek rá, mert elismerése 

a jó munkának, még jobbra ösztönöz.

Szakítottunk azzal a hagyománnyal, hogy 

az elnökségi ülések zártkörűen zajlottak le. 

Jövőben az elnökség ülései nyilvánosak, 

azon tanácskozási joggal a felügyelő 

bizottság, tanácskozási jog nélkül pedig 

bárki részt vehet.

Lehet, hogy hibáztam, ha ezt annak 

lehet nevezni, hogy a nehezebb utat 

választottam 2016.januárban, és nem 

küldtem el 28 munkavállalónkat, inkább más 

megoldást találva tovább foglalkoztattunk 

mindenkit. Nagyon nehezen, de tudtunk 

adni munkát, tudtunk fi zetni, több családnak 

anyagi, illetve mentális segítséget nyújtani, 

mert ez az érdekképviselet! Választhattam 

volna azt az utat is, hogy minden sérültet 

visszaküldök a négy fal közé, boldogan 

elmegyünk kirándulni és szórakozni. Na, ez 

lett volna nekem a könnyebb út. De hogyan 

tudnék most a tagjaink és családtagjaik 

szemébe nézni.

Várunk mindenkit szeretettel a 

negyedévenként megtartott elnökségi 

ülésekre és az éves közgyűlésre, ahol a 

problémák megvitatásának helye van.

Egyenes úton haladunk, hogy kilábaljunk 

a súlyos nehézségekből.

• Miben kérem a tagság és támogatóink 

segítségét

Az egyik legfontosabb kérdés, a 

tagdíjak befi zetése. Az alapszabályunk 

értelmében az egyesületünknek elsősorban 

a tagdíjakból kell fenntartani magát, 

ezért az évente támogatásként tagjaink 

által befi zetett összeg nélkülözhetetlen 

az egyesületünk működéséhez. Évente 

1.200 Ft tagdíjat kell befi zetni minden 

tagunknak, amelyért cserébe nyitva tartási 

időben igénybe vehetik szolgáltatásainkat, 

és minden évben kiküldjük számukra a 

tájékoztató kiadványunkat.

Mekkora összeget jelent ez havi 

szinten? A 100 Ft havonta például 1 kg 

liszt. vagy fél adag fagyi, vagy 3 db tojás 

ára. A tagok számára ez valószínűleg 

annyira nem jelentős összeg, amelyet 

ne tudnának kifi zetni, viszont a befolyt 

tagdíjak nagyon fontos tételt jelentenek 

a működésünkben, amely nélkül nem 

tudjuk a szolgáltatásainkat megfelelő 

színvonalon biztosítani. A tanácsadás 

érdekében nagyon sokszor utaznunk, 

telefonálnunk kell, jelentősek a posta- 

és irodaszerköltségeink, valamint a 

székhely fenntartásának rezsiköltségei 

sem elhanyagolhatók.

A tagdíj összege évek óta változatlan, 

miközben a fenntartás költsége, évről évre 

emelkednek. Nagyon sok tagunk több 

éves tagdíjhátralékkal rendelkezik, ami 

már jelentős. Az a tagunk, aki nem fi zeti 

be a tagdíjat, az ugyan az egyesületünk 

tagja maradhat, addig azonban nem 

veheti igénybe az érdekképviseleten felüli 

szolgáltatásainkat, illetve nem kapja meg 

2019-es évtől a tájékoztató kiadványunkat, 

amíg a tagdíjat nem fi zeti be.

A működésünk biztosítása érdekében 

a közgyűlés hozzájárult, hogy a fent leírt 

intézkedéseket megtehessük.

Nagy Józsefné, elnök
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2018. július 16.
MOZGÁSKORLÁTOZOTTAK GYŐR-MOSON-
SOPRON MEGYEI EGYESÜLETE

SAJTÓKÖZLEMÉNY  
SORSALAKÍTÓK EGY KÖZÖS VILÁGÉRT

A Mozgáskorlátozottak Győr-Moson-Sopron Megyei 
Egyesülete 25 000 000 forintot nyert 2017. májusában a „Társadalmi szerepvállalás 
erősítése a közösségek fejlesztésével” EFOP-1-3-5-16-2016 kódszámú pályázaton a 
„Sorsalakítók egy közös világért” című projektjével. A tervezett tevékenységek 2017. 
május 2. – 2020. április 30. között valósulnak meg.

Kedvezményezett: Mozgáskorlátozottak Győr-Moson-Sopron Megyei Egyesülete
Projekt azonosító száma: EFOP-1.3.5-16-2016-00311
Projekt futamideje: 2017.05.02.-2020.05.02.
Projekt összköltsége: 25 000 000 Ft
Támogatás: 100 %
Telefon: +36 (96) 410-038

Az EFOP-1-3-5-16-2016 projekt célja: 
A helyi igényekre, lehetőségekre nagy hangsúlyt fektetve kisközösségek létrehozása • 
vagy a már létező kisközösségek kapacitásainak és aktivitásának, szervező erejének 
fejlesztése, a kisközösségek számára szervezett programok bővítése a társadalmi 
integráció és együttműködés területein. 
Az önkéntességre való hajlandóság növelése, az önkéntes tevékenység általános • 
társadalmi megbecsültségének emelése és ezzel együtt az önkéntesség helyi/térségi 
szintű népszerűsítése, konkrét önkéntes programok megvalósítása. Az önkéntes 
programok szervezésével és lebonyolításával az önkéntesség fontosságára szeretnénk 
felhívni a fi gyelmet és jó gyakorlatokat felmutatni.

Célcsoportok:
a település(ek)en élő hátrányos helyzetben élő 14-35 éves fi atalok, illetve a 60 év 
feletti korosztály 

Szakmai tevékenységek 
1. Helyi hagyományok ápolását célzó rendezvények szervezése,
2.  szakmai fórumok, konferenciák és rendezvények szervezése a közéleti szerepvállalás 

és érdekképviselet elősegítése, a társadalmi felelősségvállalás és önkéntesség 
kultúrájának erősítése és a fenntartható fejlődés tudatosítása érdekében;

3.  közösségi aktivitás erősítését célzó események, programok és rendezvények 
szervezése, illetve lebonyolítása;

4. családok megerősítését, fi atalok felelős életre nevelését segítő programok támoga-
tása.

A pályázat nagy jelentőséggel bír egyesületünk életében, hiszen anyagi támogatást nyújt az 
önkéntesség, valamint a társadalmi szerepvállalás intenzitása terén létrejövő változtatások 
megvalósításához. Az elnyert támogatási összeg segítségével sorsközösségünk tagjai több 
rendezvényen vehetnek részt, és bővíthetik ismereteiket a projekt nyújtotta témákban.

2018. július 16.
MOZGÁSKORLÁTOZOTTAK GYŐR-MOSON-
SOPRON MEGYEI EGYESÜLETE

SAJTÓKÖZLEMÉNY  
„DIGIMANKÓ GYŐR-MOSON-SOPRON 
MEGYÉBEN”

A Mozgáskorlátozottak Győr-Moson-Sopron Megyei Egyesülete 32.757.193 forintot nyert 
2018. májusában az „Online kormányzati, közigazgatási és e-egészségügyi szolgáltatások 
terjedésének és a digitális jólét megteremtésének elősegítése országos, illetve helyi 
civil és szakmai szervezetek támogatásával” GINOP-3.3.3-17 kódszámú pályázaton a 
„Digimankó Győr-Moson-Sopron Megyében” című projektjével. A tervezett tevékenységek 
2018. június 1. – 2019. május 31. között valósulnak meg.

Kedvezményezett: Mozgáskorlátozottak Győr-Moson-Sopron Megyei Egyesülete
Projekt azonosító száma: GINOP-3.3.3-17-2017-00025
Projekt futamideje: 2018.06.01.-2019.05.31.
Projekt összköltsége: 36 396 882 Ft
Támogatás: 90%

A projekt általános célkitűzése:
A digitális alapkészségekkel nem rendelkezők magas aránya a nemzetgazdaság szintjén 
a növekedés és a foglalkoztatás korlátjaként jelenik meg, egyben komoly társadalmi 
feszültségek forrása és a szociális egyenlőtlenségek újratermelődésének egyik okozója. 
A modern technológia elutasítása főként kognitív eredetű és leginkább a vidéki, alacsony 
státuszú és végzettségű, 45-70 év közötti felnőttekre jellemző. A projekt célja, hogy 
megváltoztassa a célcsoport szemléletét és arra ösztönözze őket, hogy használják a 
digitális eszközöket.

A projekt keretében megvalósuló tevékenységek:
Elkészül egy 50 oldalas Digimankó kiadvány és egy oktató kisfi lm, amelyek DVD-n kerülnek • 
terjesztésre, és népszerűsítésükre 5 alkalmas tájékoztató előadássorozatot szervezünk. 
Ezek képezik a projektből beszerzett digitális eszközök megismerésének alapját. 
Az ismeretszerzésben mentorok segítik munkánkat.
Megújul az egyesület honlapja, amelyen kiemelt helyet kapnak a témával kapcsolatos • 
tartalmak.
A projekt ideje alatt folyamatosan 5 helyszínen (Győr, Pannonhalma, Kapuvár, Csorna, • 
Tét) Digimankó Klubokat szervezünk.
6 alkalommal kistelepülések rendezvényein jelenünk meg tájékoztató Digimankó • 
sátorral.
A projektünk csúcspontjai a Digimankó tematikus hétvégék (péntek - vasárnap) a • 
Győri ETO Parkban 3 alkalommal (2018. július, november és 2019. május) ahol 
előadásokon, fórumokon, bemutatókon, csoportfoglalkozásokon és nem formális 
oktatási programokon ismerkedhetnek a témával a résztvevők.
2 alkalommal az érdeklődők buszos kiránduláson tájékozódhatnak a digitális világ • 
nyújtotta lehetőségekről.
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2017-ben minden hónapban az 

alábbi tevékenységek valósultak 

meg: Jogi tanácsadást folytattunk. 

Heti rendszerességgel találkoztak 

fi ataljaink, ima közösségnek, valamint 

örömzenei közösségi összejövetelnek 

biztosítottunk helyiséget. Havi 

rendszerességgel gyógyászati segédesz-

közökkel kapcsolatos tájékoztatót 

tartottunk (ajánlástól a karbantartásig). 

Nyugdíjasaink havi két alkalommal 

találkoztak, többnyire neves előadók 

részvételével.

Januárban. Az SM klubnak biztosítottunk 

helyiséget rendezvényeik lebonyolításához. 

A sportegyesület ünnepélyes évzáróját, 

valamint a csoportvezetők összejövetelét is 

januárban tartottuk meg. Munkatársainknak 

tűz- és balesetvédelmi előadással egybekötött 

oktatást szerveztünk. Részt vettünk több 

kulturális rendezvényen. A Mesevár óvoda 

részvételével Rékasi József alapító tagunknak 

tartottunk 90. születésnapján ünnepséget. 

A Marcal étteremben rendeztük meg 

Egyesületünk fennállásának 35. évfordulóját. 

Könyvbemutatón „Igaz gyöngy, út Afrika 

tetejére”, Antal Judit előadását hallgathattuk 

meg. A Country tánccsoport minden héten 

egy alkalommal nálunk készült fel. Az Újvárosi 

Művelődési Házban „Zumba” oktatáson 

vehettek részt az érdeklődők. Az orosz 

kisebbségi önkormányzat nálunk tartotta 

2017. évi programjaink és rendezvényeink

meg a karácsonyi ünnepségét. A természetes 

fájdalomcsillapításról tartott előadást Kollár 

Gábor természetgyógyász.

Februárban rendeztük meg az év első 

sport rendezvényét, Tavaszi kupa néven 

asztalitenisz, darts, sakk sportágakban az 

egyesületünkben.

Nyugdíjasaink és a „Hétszínvirág” 

halmozottan sérült fi ataljai farsangoztak 

nálunk. Egészségmegőrzés címmel 

előadást tartottunk több neves orvos 

közreműködésével. A Borostyán nyugdíjas 

kórus és a Gyárvárosi dalkör tartott nálunk 

fergeteges előadást. Az EMMI hívta meg 

egyesületünk munkatársait, ahol is a 

tevékenységünkről tarthattunk egynapos 

előadást. Baradics Szabó Veronika a 

munkaerőpiacon maradásról tartott előadást. 

A Mosolyklub szervezésében szabadban 

töltöttünk el egy játékos délutánt. Dr. Piróth 

Endre Szociális Otthonba látogattunk el a 

farsangi bálba.

Márciusban ismét elindult az Öngyógyító 

klubunk heti rendszerességgel, Nagy Zoltán 

tanácsadó segítségével. Megemlékeztünk 

az 1848-849-es forradalom és 

szabadságharcról egy sporteseményen, 

ahol darts, sakk és tekében versenyeztek 

sporttársaink. Folytattuk az egészséges 

életmóddal kapcsolatos tanácsadásunkat. 

Felügyelőbizottságunk ülésezett. Az FMSZ 

szervezésében került megrendezésre 

a 2017. évi Nyílt Serdülő és Felnőtt 

Országos és Utánpótlás Úszó Bajnokság, 

melyen 2017-ben is nagy sikerrel vettek 

részt úszóink. Továbbá részt vettünk 

az FMSZ Közgyűlésén Budapesten. A 

Generációk Házába voltunk hivatalosak 

egy koncertre.

Áprilisban sportolóink Nyuszi kupán 

vettek részt a Magyar Vilmos uszodában. 

Tatabányán Esélyek napjával egybekötött 

Turul kupán vettünk részt. A természet 

patikájáról tartott előadást Dr. Csényi Alíz. 

Budapesten voltunk az FMSZ közgyűlésén. 

A Magyar Tudományos Akadémia 

meghívására Geometria Galériájában jártunk. 

A „Hészínvirág” jótékonysági bálján is részt 

vettünk.

Májusban a MERKUR tónál és Somor-

ján, felvidéki magyarok meghívására 

nemzetközi horgászversenyen, Ajkán 

pedig Tavaszi természetgyógyász kupán 

vettek részt sportolóink teke, darts, gerely 

és lövészet sportágakban. Nemzetközi 

sportnapot rendeztünk 30 fő részvételével. 

Hajdúszoboszlón a MEOSZ küldött 

közgyűlésére voltunk hivatalosak. Anyák napi 

műsorral kedveskedtünk az édesanyáknak 

Birkásné Sej Edit zenepedagógus 

közreműködésével. Májusban tartottuk 

második elnökségi ülésünket, közgyűlésünket 

és a sport egyesületünk közgyűlését 

is. A Magyar Paralimpiai Bizottság 

Hódmezővásárhelyen rendezte meg a 

Magyar Országos Paraúszó Bajnokságot. 

Esélyegyenlőségi, illetve fenntarthatósági 

képzést tartottunk. Három kistelepülésen 

beszámoltunk egyesületünk működéséről, és 

arról, hogyan tudjuk segíteni sorstársainkat. 

Az OttoBock munkatársai tartottak kerekes 

székes bemutatót egyesületünkben.

Júniusban részt vettünk a Nagymegyeri 

sportnapon. Gépkocsi Szerzési Támogatás 

elosztásánál is képviseltettük magunkat. 

Esély Galéria kiállítását látogattuk meg. 

Patkás Tamás „paraúszónk” Átúszom a 

Városom című rendezvénnyel a Rába folyó 

felső szakaszától a Mosoni Dunáig úszott. 

Nagy érdeklődés övezte a programot, 

sokan kísérték a rakpartról gyalogosan a 

célig. Integrált rendezvényeinken Pünkösdi 

vigadalmat, hagyományőrző napot, 

esélyegyenlőségi napot és több érdekes 

fórumot szerveztünk.

Júliusban a Nagypakai nemzetközi 

sportrendezvényen, Somorjai és a Tata-

bányai sportnapon voltunk. Patkás Tamás 
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sorstársunk sikeresen teljesítette a Balaton-

átúszást. A „Hétszínvirág” Egyesület nálunk 

tartotta szülői értekezletét. Részt vettünk 

a Lakáselosztó Bizottság munkájában 

és a Területi együttműködési program 

értékelésében. Négy kistelepülésen 

szerveztünk bemutatót, előadást, 

elsősorban az érdekképviseletet szem 

előtt tartva. Sportdélutánt és úszásoktatást 

szerveztünk.

Augusztusban Patkás Tamás sorstársunk 

sikeresen teljesítette a Velencei-tóúszást. 

Regionális Sportnapot szerveztünk 

tagjainknak teke, darts, sakk sportágakban. 

Folytatták próbáikat a Four Rivers Country 

Line Dance tánccsoport táncosai. Fogyatékos 

gyermek a családban workshopon vettünk 

részt. Sportdélutánt szerveztünk, ahol 

asztalitenisz, boccia, darts, senior tánccal 

ismerkedhettek meg tagjaink.

Szeptemberben megrendeztük a 

Fogyatékkal Élők Nemzetközi Sportnapját 

több győri helyszínen. Megtartottuk a 

harmadik Elnökségi ülésünket, Három 

család átvette a HANCOOK által felajánlott 

gumiabroncsokat. Patkás Tamás tenger 

öböl-átúszáson vett részt a horvátországi 

Porecben, ahol bronzérmes távot sikerült 

úsznia. Benkő Erika önvédelemről tartott 

előadást a fiataloknak. Balatonfűzfőn 

kulturális fesztiválon vettek részt tagjaink. 

Szüreti Bálon voltak a fi atalok Pápán.

Októberben Ajkán részt vettünk a 

Nemzetközi „Dolgos Gyula” emlékversenyen, 

ahova személyautóval, 13 fővel utaztunk 

el. Megrendeztük a „Szabó János” úszó 

emlékversenyt a Magyar Vilmos uszodában, 

ahol sportolóink és a látogatók egy családias 

hangulatú rendezvényen vehettek részt. 

Részt vettünk a „Glück Ferenc” regionális 

kulturális fesztiválon Balatonfűzfőn. Senior 

táncdélutánt tartottunk.

Novemberben, „Nagy Krisztián” emlék-

versenyen vettünk részt a Széchenyi István 

Egyetemen, szép számú résztvevővel. A 

Marcal étteremben megnyitottuk az Adventi 

Fesztivál alkotói kiállítását. Hatalmas 

készülődés előzte meg a kiállítás kezdetét. 

A felnőttek és gyermekek egyaránt nagy 

készülődéssel, szorgalommal várták 

tehetségük bemutatását a nagyközönség 

számára. A mozgáskorlátozottság nem 

befolyásolta senkinek a felkészülését. Azok, 

akik ezen a napon ellátogattak a győri 

Marcal étterembe, szemmel láthatóan 

megtapasztalhatták azt az érzelem-

gazdagságot amelíeket képeikben meg-

mutattak. 

A közönség számára pedig jó, hogy létezik 

ilyen fesztivál, mert a hétköznapi szürkeségek 

világából egy igazi egyéniségeket 

felvonultató kiállításra látogathattak el oda, 

ahol megbecsülték a közönséget és az 

alkotókat egyaránt. Kaptak egy szeletet 

abból az életformából, melyet a felkészülő 

mozgássérültek heteken, hónapokon 

át tartó kitartó munkával értek el. Részt 

vettünk Dr. Gönczöl László kerekasztal 

beszélgetésén, ahol a fogyatékkal élők 

sportolási lehetőségeiről beszélgettünk.

Decemberben megrendeztük az 

Adventi kulturális fesztiválunkat 

és a Mikulásünnepséget a gyerekek 

nagy örömére. Győrött 2017.december 

9-én a Pattantyús-Ábrahám Géza 

Ipari Szakközépiskola és Általános 

Művelődési Központban (PÁGISZ) délelőtt 

tíz órakor hatalmas készülődés előzte meg a 

Fesztivál kezdetét. Azok, akik ezen a napon 

ellátogattak a győri kultúrintézménybe, 

szemmel láthatóan megtapasztalhatták, 

hogy a sérültséggel élőknek nem akadály a 

tehetség kibontakozásának megmutatása. 

Az év utolsó hónapjában több médiába 

hívtak meg bennünket, ahol  2017. év 

kiemelkedő eseményeiről számolhattunk 

be. Pannonhalmán a Bencés Gimnázium 

meghívásának tettünk eleget a Szent 

Márton Napi ünnepségsorozaton. Előadást, 

érzékenyítő órát tartottunk és kötetlen 

beszélgetésen vettünk részt. A 300 fős 

színházterem megtelt a Bencés Gimnázium 

diákjaival.

41 helyi csoportot működtetünk

Aktív tagok száma: 3.250 fő

Női tagok: 1.778 fő

Férfi tagok: 1.472 fő

Vidéki aktív tagok száma: 1.597 fő

Győri lakosú aktív tagok száma: 1.658 fő

Fizető tagok száma: 961 fő

Tartottunk:

1 alkalommal közgyűlést

2 alkalommal vezetőségi értekezletet

2 alkalommal csoportgyűlést
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Szolgáltatások

Fogyatékossági támogatás kérelem ........................................................................ 57 db

Parkolási kártya kérelem ......................................................................................... 35 db

Mozgáskorlátozottak számára kialakított parkolóhelyek .......................................... 20 db

Parkolóhelyek megszüntetése .................................................................................. 3 db

Gépkocsi szerzési támogatás: ......................31 db új, 45 db használt, 5 db egyéb jármű, 

                                                                        8 db átalakítási kérelem került átadásra

Lakás átalakítási támogatás kérelem ....................................................................... 40 db

Erzsébet utalvány ..................................................................................................... 7 db

Úszóbérlet kihasználtsága: ............................... 16 db  (189 alkalom 2 hetes ciklusokban)

Teljesítmény adómentességi kérelem: ......................................................................  8 db

Kimenő levelek száma (iktatott) ............................................................................. 138 db

Bejövő levelek száma (iktatott) .............................................................................. 125 db

Napi átlag ügyfélforgalom ..................................................................................17 fő/nap

Bejövő telefonhívás ........................................................................................... 21 fő/nap

Kimenő telefonhívás ...........................................................................................15 fő/nap

Bejövő e-mail szám .............................................................................................9 fő/nap

Kimenő e-mail szám ............................................................................................7 fő/nap

Honlap látogatottság ......................................................... 15 fő/nap; összesen: 5.475 fő

Facebook oldal látogatottsága ..................................... 402 fő/nap; összesen: 146.730 fő

Állandó kedvelők .............................................................................................400 fő/nap

Tagságunknak, az elnökségnek, a felügyelő bizottságnak, a csoportvezetőinknek, 

közvetlen munkatársaimnak, önkénteseinknek, illetve bárkinek, aki segítette 

munkánkat, szeretném megköszönni az áldozatkész tevékenységét! Remélem, 

hogy jövőre a nehézségeink nagy része megoldódik, és kizárólag az érdemi 

munkára tudunk koncentrálni!

Mosolyklub” 

Ifjúsági Csoportja

Mozgáskorlátozottak Győr-Moson-Sopron 

Megyei Egyesület „Mosolyklub” Ifjúsági 

Csoportja továbbra is aktívan működik 

és részt vesznek a szervezési munkában.

Mindenkit szeretettel várnak. Az alábbi 

telefonszámon léphet velük kapcsolatba: 

Anda Mónika 06-20/532-5861

Egyesületünk elnökségi tagjai:
Elnök: Nagy Józsefné

Alelnök: Krausz Friderika

Titkár:  Turóczi Pálné

Vezetőségi tagok: Anda Mónika

 Rózsavölgyi Attila

 Sturmné Ács Gyöngyi

 Tomozi Miklós

Az egyesületünk munkatársai:
Üzemvezető:  Tóth Árpád

Irodavezető:  Rózsavölgyi Attila

Rehabilitációs tanácsadó: Bónyai Andrea

Rehabilitációs mentor, Sorstársi tanácsadó: 

 Horváth Tamás

Gazdasági ügyintéző:  Kis Ágnes

VÁSÁRLÁSI KEDVEZMÉNYEK

Kedvezményes vásárlási lehetőség a Praktiker összes magyarországi áruházában

a Mozgáskorlátozottak Gy-M-S megyei Egyesület tagjai részére.

Kedvezményprogram keretén belül, azon tagjaink, akik rendelkeznek érvényes 

MEOSZ igazolvánnyal, az alábbi napokon tudnak az áruházakban, kedvezményesen 

vásárolni:

Július 12-15, 

Augusztus 09-12, 

Szeptember 13-16, 

Október 11-14, 

November 08-11, 

December 06-09

Szeretettel várják Önöket!

A 10% kedvezmény nem vonatkozik az 

élelmiszerre, a kiárusításban szereplő, 

illetve az akciós termékekre.

Kedvezményes vásárlási lehetőség a 

Győri Agroker Zrt Agromarket 

áruházában (Győr, Külső Veszprémi út 10.) 

a Mozgás-korlátozottak Gy-M-S megyei 

Egyesület tagjai részére.

Kedvezményprogram keretén belül azon 

tagjaink, akik rendelkeznek érvényes MEOSZ 

igazolvánnyal, 5% kedvezménnyel 

vásárolhatnak.

Az 5% kedvezmény nem vonatkozik az 

akciós termékekre!
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Ingyenes Jogi tanácsadás

A jogi segítségnyújtó szolgálat (Győr, Csaba utca 16., 3. emelet) hétfőn 9 és 13, szerdán 

13 és 18 óra között várja a megyéből az ügyfeleket. Tájékoztatás a 96/526-027-es, 

az 526-028-as, illetve az 526-030-as telefonszámon kérhető.

További ingyenes jogi tanácsadás a megyében:

– Mosonmagyaróvár Erkel F. u. 10. Tel: (96) 212-462

– Csorna Erzsébet királyné u. 36. Tel: (96) 240-135

– Sopron Ipar krt. 33. Tel: (99) 508-392

Áldozatsegítő Osztály (Győr, Jókai utca 12.)

Hétfő 9.00 - 13.00 óráig • Kedd 13.00 -15.30 óráig • Szerda 13.00 -17.30 óráig

Csütörtök 9.00 - 13.00 óráig

Sulyok Műhely 

Autók átalakítása 

mozgássérülteknek.

Sulyok Ernő és Sulyok Zoltán 

gépésztechnikus autószerelő 

mesterek. 

Cím: 9029, Győr, 

Csalogány utca 76.

éllhhessen!!

téli napkkon iis h hasznos 

•

• GARANCIA

• SZERVIZ
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LET

AJÁNLÁSÁVAL
elektromoped.hu

Életfa Fogyatékkal Élőket Támogató Egyesület

Kiemelt feladatunknak tartjuk, hogy a fogyatékkal élők esélyegyenlőségét 

gyógyászati segédeszközökkel való ellátását megkönnyítsük. 

Kapcsolat az abdai raktárral: Horváth Lajos (TÁDÉ) +36-70/3749 057

e-mail: abda@feherfonix.hu, tadeabda@hotmail.com

Sulyok Ernő Tel: +36 20 534 59 96 •  Sulyok Zoltán Tel: +36 20 335 61 93

Fülöp Zoltán munkájával, és az általa készített 

háromkerekűekkel, kiegészítőkkel segítségére lehet a 

mozgásában korlátozott, vagy egyensúlyproblémákkal 

küzdő felhasználóknak. 

FÜLÖP MANUFAKTÚRA • Tel: 06 20 477 3152

info@fulopmanufaktura.hu • http://fulopmanufaktura.hu

Közlekedési eszközök gyártása egyedi igények szerint
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Rába Quelle Élményfürdő bérletek

Egyesületünk 16 db fürdőjeggyel rendelkezik Győr Megyei Jogú Város vezetőinek 

köszönhetően, amelyeket kizárólag érvényes MEOSZ igazolvánnyal rendelkező egyesületi 

tagjainknak tudunk 2 hetes időtartamra használatra átadni. A bérletekkel napi kétszeri 

alkalommal díjmentesen fürdőzhetnek a Rába Quelle Gyógy-, Termál- és Élményfürdőben, 

valamint a sátras úszodában. Kizárólag csak hétköznap használhatók, ünnepnap és 

hétvégenként nem.

A bérletek előjegyzése: Tel.: 96/410-038 • Személyesen: Győr, Lajta út 27/B

Úszóoktatás

Szeretném néhány mondatban biztatni azokat, akik vágynak a vízben 

mozgásra. Úszóiskolánk nem csak gyermek úszásoktatással foglalkozik. 

Nővéremmel együtt kidolgoztunk egy úszóprogramot felnőttek számára 

is. Sajátos oktatási rendszerünk mellett családias légkörben foglalkozunk 

úszni vágyó gyermekekkel és felnőttekkel.

Kiscsoportos létszámban oktatunk, ahol a legfontosabb számunkra, 

hogy mindenkivel megszerettessük a vizet. Legyen az gyerek vagy felnőtt. Akár gyermek, 

akár felnőtt úszóra gondolok, mindenki számára meghatározó az első víz élmény.

Hisszük, hogy minden korosztály számára megtanítható a kívánt úszásnem. Magánórában 

foglalkozunk felnőtt vendégekkel. Személyre szabott edzéstervet készítünk, ami segít elérni a 

kitűzött célt. Legyen szó technikai javításról, új úszásnem elsajátításáról, víziszony leküzdéséről 

vagy a Balaton-átúszásáról. A vízben való mozgás tehermentesíti az ízületeket, igy egészséges, 

illetve mozgáskorlátozottak számára is alkalmas közeget biztosit a medence.

Jó példa városunkban, Győrben Patkás Tamás paraúszó teljesítménye. Példaértékű 

úszó, aki fi zikai korlátait legyőzve feszegeti határait. Hisszük, hogy minden korban érdemes 

belevágni az úszásoktatásba. 

Baráti üdvözlettel: Szabó Krisztina a Krisztina úszóiskolája alapítója

Érvényes MEOSZ tagsági igazolvánnyal, nagy kedvez-

ménnyel (400 Ft/fő) vehetik birtokba az „Ugri Parkot” a 

győri Dunacenterben a mozgáskorlátozott gyermekek.

GÉPKOCSI SZERZÉSI TÁMOGATÁS

 

A kérelem benyújtási határideje tárgyév már-

cius 31-e és tárgyév szeptember 30-a.

Új autó vásárlása esetén a támogatás mérté-

ke: 1.000.000.-Ft. Használt, de öt évesnél nem 

idősebb autó vásárlása esetén: 600.000.-Ft

(Részletes információ: 

www.lehetosegauto.hu)

AUTÓPLUSZ program 

aktív kerekesszékeseknek!

A program célja az aktív kerekes-

széket, elektromos kerekesszéket, és 

elektromos mopedet használó súlyosan 

mozgáskorlátozott személyek önálló élet-

vitelének támogatása, közlekedési lehető-

ségeik javítása egy állapotuknak megfelelő 

gépjármű beszerzésének támogatásával.

A program célcsoportját azok a súlyosan 

mozgáskorlátozott személyek alkotják, akik 

szakorvosi indikáció alapján, életvitelszerűen 

kerekesszéket, elektromos kerekesszéket, és 

elektromos mopedet (együttesen: kerekesszé-

ket) használnak, és a súlyos mozgáskorlátozott 

személyek közlekedési kedvezményrendsze-

rének keretében a fogyatékos állapotuk sajá-

tossága miatt nem tudtak megfelelő személy-

gépkocsit vásárolni.

Pályázható támogatás:

„A” kategória esetén: Pályázni a vételár 

függvényében az alább megjelölt összegekre 

lehet, fi gyelemmel arra, hogy az elnyerhető 

támogatási összeg legfeljebb a személy-

gépkocsi vételárának 50%-a, de maximum 

4.000.000 Ft lehet.

Pályázható összegek:

• 2.500.000 Ft • 3.000.000 Ft

• 3.500.000 Ft • 4.000.000 Ft

 

„B” kategória esetén: Pályázni a vételár 

függvényében az alább megjelölt összegekre 

lehet, fi gyelemmel arra, hogy az elnyerhető 

támogatási összeg legfeljebb a személy-

gépkocsi vételárának 50%-a, de maximum 

3.000.000 Ft lehet.

Pályázható összegek:

• 1.000.000 Ft • 1.500.000 Ft

• 2.000.000 Ft • 2.500.000 Ft

• 3.000.000 Ft

A személygépkocsi vásárlásához ön-

rész biztosítása szükséges. Az önrészt a 

Pályázónak egyedi úton kell biztosítania 

(készpénz, hitel stb.). A vételár alatt kizá-

rólag a gépjármű bruttó árát értjük.

E pályázati program keretében segéd-

motoros kerékpárnak minősülő jármű, 

gép meghajtású kerekesszék beszerzése, 

vezetést könnyítő átalakítás nem támo-

gatható!

A pályázati programra kizárólag magánsze-

mélyek pályázhatnak az alábbi kategóriában:

„A” kategória

Ebben a kategóriában kizárólag azok a 

súlyos mozgáskorlátozott személyek pályáz-

hatnak, akik elektromos kerekesszéket (az 

elektromos moped nem számít elektromos 

kerekesszéknek) használnak, és gépjárművel 

való utazásuk során önállóan átülni vagy 

kiülni nem képesek csak segítséggel. Az 

elektromos kerekesszék használatát re-

habilitációs szakorvosi véleménnyel kell 

igazolni.

„B” kategória

Ebben a kategóriában azok a súlyos moz-

gáskorlátozott személyek pályázhatnak, akik 

életvitelszerűen kerekesszéket (nem 

elektromos) és/vagy elektromos mopedet 

használnak. A kerekesszék használatát 

rehabilitációs szakorvosi véleménnyel kell 

igazolni.

Azok a pályázók, akik vezetői engedéllyel ren-

delkeznek önállóan, illetve azok a személyek, 

akik nem rendelkeznek vezetői engedéllyel, 

szállítást végző személy, szállítást vállaló nyilat-

kozata alapján igényelhetik a támogatást.

TÁMOGATÁSI LEHETŐSÉGEK
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módszerére vonatkozó szabályok alapján 

az a)-d) pont szerinti két részkárosodása 

együttesen

 eléri vagy meghaladja a 40%-ot,

2. közlekedési képessége a d4452, d4500, 

d4501 vagy d4702 FNO kódok szerint leg-

alább súlyosan nehezített, és

3. ezen állapota várhatóan legalább 3 éven 

keresztül fennáll.

Komplex minősítés

A komplex minősítést kell alkalmazni

• a megváltozott munkaképességű személyek 

ellátása iránti eljárás során, vagy

• ha a jogszabály a kérelmező komplex mi-

nősítését rendeli el.

A komplex minősítést szakértői bizottság 

végzi.

A komplex minősítés során

az egészségi állapot, valamint az önellátási a. 

képesség orvosszakmai szempontú vizsgá-

latát orvosszakértőnek,

a rehabilitálhatóság foglalkoztatási szem-b. 

pontú vizsgálatát foglalkozási rehabilitációs 

szakértőnek,

a rehabilitálhatóság szociális szempontú c. 

vizsgálatát szociális szakértőnek,

meghatározott szempontok szerint kell d. 

elvégeznie.

Megváltozott munkaképességű sze-

mélynek minősül az, akinek az egészségi 

állapota a rehabilitációs hatóság komplex mi-

nősítése alapján 60 % vagy kisebb mértékű.

Amennyiben a komplex minősítés során a 

megváltozott munkaképességű személy reha-

bilitálhatósága megállapításra kerül, a rehabi-

litációs javaslatot a szakértői bizottság tagjai 

együttesen készítik el.

1. Komplex minősítés hatálya

A komplex minősítés időbeli hatálya azon 

közigazgatási hatósági eljárást lezáró érdemi 

döntést követő naptól kezdődik, amely során 

a komplex minősítést elvégezték.

A komplex minősítés időbeli hatálya

végleges egészségi állapotú, valamint a a. 

felülvizsgálat alól mentesülő személy esetén 

a megváltozott munkaképességű személy 

haláláig,

amennyiben a rehabilitációhoz szükséges b. 

időtartamot meg kellett határozni, a reha-

bilitációhoz szükséges időtartam végéig, 

vagy

amennyiben a rehabilitációhoz szükséges c. 

időtartamot nem kellett meghatározni, és 

az ügyfél részére

rokkantsági ellátás került megállapításra, a. 

úgy a döntésben előírt felülvizsgálat alapján 

indult közigazgatási hatósági eljárást lezáró 

érdemi döntés keltéig,

rokkantsági ellátás nem került megállapítás-d. 

ra, vagy ellátás került megállapításra, de az 

a felülvizsgálat döntésben meghatározott 

időpontját megelőzően megszüntetésre 

került, úgy az előírt felülvizsgálat hónapjának 

utolsó napjáigbtart.

Ha az érintett újabb komplex minősítésére a 

fenti időtartamokon belül kerül sor a komplex 

minősítés időbeli hatálya az ismételt komplex 

minősítés alapján hozott döntés keltéig tart.

2. Egészségi állapot

A jogszabály meghatározása szerint az 

egészségi állapot a következőt jelenti: az egyén 

fi zikai, mentális, szociális jóllétének betegség, 

illetve sérülés után kialakult vagy veleszületett 

rendellenesség következtében fennálló tartós 

vagy végleges kedvezőtlen változásait (a to-

vábbiakban: egészségkárosodás) fi gyelembe 

véve meghatározott állapot.

A komplex minősítés során az egészségi ál-

lapot százalékos mértékét úgy kell megálla-

pítani, hogy 100-ból kivonjuk az össz-szervezeti 

egészségkárosodás mértékét, melyeket szerv-

rendszerenként, betegségcsoportonként kell 

megállapítani.

Ha a komplex minősítés során megállapí-

tásra kerül, hogy a kérelmező megváltozott 

munkaképességű, akkor az illető személyt 

be kell sorolni a következő kategóriák vala-

melyikébe:

Fogyatékossági támogatás

A támogatás mértékét a fogyatékosság jel-

legétől és az önkiszolgáló képesség hiányától 

függően állapítják meg. 

Ki jogosult fogyatékossági támogatásra?

Az a 18. életévét betöltött súlyosan fogyaté-

kos személy jogosult, aki az ellátás igénylésé-

nek időpontjában Magyarországon élő magyar 

állampolgár, letelepedett, valamint bevándorolt 

jogállású, illetve hontalanként elismert. Továbbá 

jár a mozgási fogyatékosoknak, autistáknak, a 

kromoszóma-rendellenességben szenvedők-

nek, illetve azoknak a mozgásszervi fogyaté-

kosságban szenvedőknek, akik helyváltozta-

tásra csak segédeszközökkel képesek.

PARKOLÁSI IGAZOLVÁNY

A parkolási igazolvány olyan közokirat és 

biztonsági okmány, amely a KRESZ-ben fel-

sorolt kedvezmények igénybevételére való 

jogosultságot igazolja.

A KRESZ értelmében a jogosultságokat a 

mozgásában korlátozott személy, valamint a 

mozgásában korlátozott személyeket szállító 

jármű vezetője veheti igénybe, aki a parkolási 

igazolványt a járműben elhelyezte.

II./ Személyi kör

1./ A parkolási igazolványt a következő 

személyek kérhetik:

a) a közlekedőképességében súlyosan aka-

dályozottak,

b) az autisták, a látási, az értelmi, a mozgás-

szervi fogyatékossággal élők

c) a vakok,

d) a magasabb összegű családi pótlékra jo-

gosult vak, gyengén látó, mozgásszervi 

fogyatékossággal élő, értelmi fogyatékos, 

autista emberek.

Ezen személyeket tekinti a jogszabály 

mozgásában korlátozott személyeknek.

A fenti állapotot a következőkkel kell 

igazolni:

a közlekedőképesség minősítéséről kiadott, a. 

a közlekedőképességében súlyosan akadá-

lyozott személy állapotát igazoló hatályos 

szakvélemény másolatával, vagy

a fogyatékossági támogatás alapjául szol-b. 

gáló, a súlyos fogyatékosságra vonatkozó 

hatályos szakhatósági állásfoglalás, szak-

vélemény másolatával, vagy

a magasabb összegű családi pótlék igény-c. 

léséhez szakorvos által kiállított megha-

tározott „tartósan beteg, vagy súlyosan 

fogyatékos gyermekről” szóló hatályos 

igazolás másolatával.

Ha a kérelem benyújtásakor a fenti szak-

vélemény, szakhatósági állásfoglalás nem áll 

rendelkezésre, akkor a hatóság (járási hivatal) a 

közlekedőképességet szakkérdésként vizsgál-

ja, ebben az esetben a kérelemhez mellékelni 

kell a rendelkezésre álló orvosi dokumentációt 

és egyéb iratokat. Kérjük, mindig friss, de több 

éves orvosi leleteket csatoljanak!

Felhívjuk a fi gyelmet, hogy a kialakított moz-

gáskorlátozott várakozóhely használata nem 

kizárólagos! A várakozóhelyen való tartóz-

kodást a 1/1975. ( II.5. ) KPM-BM együttes 

rendelet szabályozza!

Közlekedőképességi minősítés

A közlekedőképesség minősítését a megyei 

kormányhivatal, mint rehabilitációs szakigaz-

gatási szerv látja el. A közlekedőképesség 

minősítéséről kiállított szakvélemény az alábbi 

eljárásokban használható fel:

1.  közlekedési kedvezmények (szerzési, át-

alakítási támogatás),

2. mozgáskorlátozottak parkolási igazolvány,

3. mozgáskorlátozottakat megillető gépjármű-

adó mentesség,

4. lakás akadálymentesítési támogatás.

A jogszabályi meghatározás szerint közle-

kedőképességében súlyosan akadályo-

zott az a személy, akinek

1. meghatározott

mozgásszervi részkárosodása,a. 

idegrendszeri károsodás okozta felső vég-b. 

tagi részkárosodása,

idegrendszeri károsodásból eredő járás-c. 

zavara,

alsó, illetve felső végtagi perifériás keringési d. 

károsodás miatti részkárosodása, vagy

az egészségi állapot meghatározásának e. 
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illetve további biztosítási időt szerezni, 

úgy nem válik jogosulttá a rokkantsági 

ellátásra.

A jogalkotó 2018. január 1-jétől vezette be 

a kivételes rokkantsági ellátást azzal a céllal, 

hogy azok a megváltozott munkaképességű 

emberek is élhessenek a rokkantsági ellátás le-

hetőségével, akik – a jogszabály által megkívánt 

előzetes biztosítási idő (5 éven belül legalább 

1095, 10 éven belül legalább 2555, 15 éven 

belül legalább 3650 nap) hiányában – korábban 

arra nem voltak jogosultak.

Ki lehet jogosult?

A Magyarország 2018. évi központi költ-

ségvetésének megalapozásáról szóló 2017. 

évi LXXII. törvény értelmében a kivételes rok-

kantsági ellátást az a megváltozott munka-

képességű személy veheti igénybe, akinek 

a rehabilitációs hatóság komplex minősítése 

alapján az egészségi állapota 50 százalékos 

vagy kisebb mértékű,

akinek a rehabilitációs hatóság komplex a. 

minősítése alapján a rehabilitációja nem 

javasolt, vagy rehabilitálható, de a kivételes 

rokkantsági ellátás iránti kérelem benyújtá-

sának időpontjában az öregségi nyugdíjkor-

határ betöltéséig hátralevő időtartam az 5 

évet nem haladja meg,

akinek a megváltozott munkaképességű b. 

személyek ellátása iránti kérelmét az előze-

tes biztosítási idő hiánya miatt elutasították 

és e döntés – melyben foglaltak szerint az 

érintett rendelkezik a szükséges biztosítási 

idő legalább felével – véglegessé vált,

aki keresőtevékenységet nem végez ésc. 

aki rendszeres pénzellátásban nem része-d. 

sül.

Miután a jogalkotó feltételül szabta, hogy az 

ellátást csak azok igényelhetik, akiknek legfel-

jebb 50 %-os egészségkárosodásuk van, így 

biztosan nem lehetnek jogosultak erre a jutta-

tásra a B1 komplex minősítéssel rendelkezők, 

illetve az öregségi nyugdíjkorhatárt öt éven belül 

betöltő B2 kategóriába sorolt megváltozott 

munkaképességű emberek sem.

Fontos tudni, hogy a kivételes rokkantsági 

ellátás – valamennyi feltétel meglétekor is – csu-

pán különös méltánylást érdemlő körülmények 

esetén, mérlegelési jogkörben hozott döntés 

alapján jár. A mérlegelés során előnyben kell 

részesíteni azt az igénylőt, aki rendelkezik a 

szükséges biztosítási idő 90 %-ával. Továbbá, 

fi gyelembe kell venni az érintett egészségkáro-

sodásának a komplex minősítésben rögzített 

mértékét, előzetes biztosítási idejének tartamát, 

jövedelmi helyzetét, illetve az általa hivatkozott 

különös méltánylást érdemlő körülményeket. 

Mindez összességében szerepet játszik ab-

ban, hogy az igénylő megkapja-e a kivételes 

rokkantsági ellátást, vagy sem. Ráadásul az 

ellátás csak az éves költségvetési törvényben 

meghatározott keret erejéig ítélhető meg.

A költségvetési törvény által a kivételes rok-

kantsági ellátás megállapítására meghatározott 

keretösszeg megosztásáról a szociál- és nyug-

díjpolitikáért felelős miniszter dönt, aki erről a 

tárgyévet megelőző év november 30-áig értesíti 

a rehabilitációs hatóság vezetőjét.

Az ellátás mértéke

A kivételes rokkantsági ellátás mértéke a 

rokkantsági ellátás minimum összegének 65 

%-a, ami jóval kevesebb, mint az az összeg, 

ami az érintettet a feltételek teljesülése esetén 

a besorolása szerinti rokkantsági ellátásként 

megilletné.

Például, 2018-ban az a megváltozott mun-

kaképességű személy, aki öt éven belül eléri 

az öregségi nyugdíjkorhatárt, és a komplex 

minősítés szerint rehabilitálható,(C1 kategória), 

illetve az, aki egészségi állapota miatt tartós 

foglalkoztatási rehabilitációt igényel (C2 kategó-

ria) havonta minimum 44.500,- Ft rokkantsági 

ellátásra lenne jogosult. A kivételes rokkant-

sági ellátásuk ugyanakkor a jogszabálynak 

megfelelően csak 28.925,- Ft, lehet. Azok 

a megváltozott munkaképességű emberek, 

akik orvos-szakmai szempontból önellátásra 

képesek, kizárólag folyamatos támogatással 

foglalkoztathatók (D kategória) rokkantsági el-

látásként havi minimum 49.445,- Ft kaphatnak, 

míg a kivételes rokkantsági ellátás összege 

ennek megfelelően 32.140,- Ft lenne. Az ön-

B1 kategóriába: akinek az egészségi ál-

lapota 51-60% között van

B2 kategóriába: akinek az egészségi álla-

pota 51-60% között van, és a rehabilitációja 

nem javasolt,

C1 kategóriába: akinek az egészségi ál-

lapota 31-50% között van

C2 kategóriába: akinek az egészségi álla-

pota 31-50% között van és a rehabilitációja 

nem javasolt,

D kategóriába: akinek egészségi állapota 

1-30% között van és orvosszakmai szem-

pontból önellátásra képes,

E kategóriába: akinek egészségi álla-

pota 1-30% között van és orvosszakmai 

szempontból önellátásra nem vagy csak 

segítséggel képes.

Ha az egészségi állapot, valamint az ön-

ellátási képesség orvosszakmai szempontú 

vizsgálata során megállapításra kerül, hogy a 

vizsgált személy

D vagy Ea.  minősítési kategóriába tartozik, a 

rehabilitálhatóság foglalkozási és szociális 

szempontú vizsgálatát nem kell elvégezni,

egészségi állapota 31-60% között van, a b. 

rehabilitálhatóság foglalkozási és szociá-

lis szempontú vizsgálatát a rendelkezésre 

álló iratok alapján is el lehet végezni, ha a 

vizsgált személy ehhez a Nemzeti Rehabili-

tációs és Szociális Hivatal által rendszeresí-

tett nyilatkozat kitöltésével hozzájárul.

Ha a vizsgált személy rendelkezik olyan ha-

tályos, 2011. december 31-ét követően 

kiállított határozattal, szakhatósági állás-

foglalással vagy szakvéleménnyel,

amely értelmében egészségkárosodásának a. 

mértéke legalább 40%-os és

amely alapján – és a csatolt orvosi doku-b. 

mentumok fi gyelembevételével – az egész-

ségi állapot megalapozottan megítélhető, 

az egészségi állapot, valamint az önellátási 

képesség orvosszakmai szempontú vizsgá-

latára vonatkozó minősítést a rendelkezésre 

álló iratok alapján kell elvégezni.

3. Foglalkoztatási szempontú vizsgálat

A megváltozott munkaképességű személy 

akkor rehabilitálható, ha a rehabilitálhatóság 

foglalkoztatási szempontú vizsgálatának ered-

ménye alapján eléri vagy meghaladja a 17 

pontot, és nem áll fenn olyan meghatározott 

körülmény, amely előfordulása esetén a reha-

bilitáció nem javasolt.

Egyéb esetben a rehabilitáció nem java-

solt.

A meghatározott körülmények a komplex 

minősítésre vonatkozó részletes szabályok-

ról szóló 7/2012. (II. 14.) NEFMI rendelet 2. 

mellékletben találhatóak.

5. Szociális szempontú vizsgálat

Amennyiben a rehabilitálhatóság szociális 

szempontú vizsgálatának eredménye alap-

ján eléri vagy meghaladja a 12 pontot, és nem 

áll fenn olyan meghatározott körülmény, amely 

előfordulása esetén a rehabilitáció nem java-

solt, akkor a megváltozott munkaképességű 

személy rehabilitálható.

Egyéb esetben a rehabilitáció nem javasolt. 

A meghatározott körülmények a komplex mi-

nősítésre vonatkozó részletes szabályokról 

szóló 7/2012. (II. 14.) NEFMI rendelet 3. mel-

lékletben találhatóak.

KIVÉTELES ROKKANTSÁGI ELLÁTÁS

2018. január 1-jétől meghatározott felté-

telek mellett kivételes rokkantsági ellátást 

igényelhetnek azok a megváltozott mun-

kaképességű emberek, akik a rokkantsági 

ellátáshoz nem rendelkeznek elegendő 

biztosítási idővel. Nem hagyható fi gyelmen 

kívül az sem, hogy a kivételes rokkantsági 

ellátás – valamennyi feltétel meglétekor 

is – csak különös méltánylást érdemlő kö-

rülmények esetén mérlegelési jogkörben 

hozott döntés alapján jár. Ráadásul csak 

az éves költségvetési törvényben megha-

tározott keret erejéig ítélhető meg.

A kivételes rokkantsági ellátás folyósí-

tásának időtartama, nem számít bele az 

előzetes biztosítási időbe. Ha az érintett 

az ellátás ideje alatt nem tud dolgozni, 
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az intézmény vezetőjének igazolását az intéz-

ményben való tartózkodás időtartamáról.

Annak a személynek, aki a komplex minősí-

tés alapján az „E” minősítési kategóriába sorolt 

(akinek egészségi állapota 1-30% között van 

és önellátásra nem, vagy csak segítséggel ké-

pes) hozzátartozójának gondozását, ápolását 

végzi, vagy olyan hozzátartozójának gondo-

zását, ápolását végzi, aki után a magasabb 

összegű családi pótlékot miniszteri rendeletben 

meghatározott súlyosságú betegségre vagy 

fogyatékosságra tekintettel folyósítják.

A kiemelt ápolási díj összege a költségve-

tési törvényben meghatározott alapösszeg 

180%-a, 58.680,- Ft.

Tartós ápolást végzők időskori támogatására 

jogosult az a személy, akinek az öregségi nyug-

díjra való jogosultságát megállapították, ha

– azon napot megelőzően, amelytől kezdődő-

en az öregségi nyugdíját megállapítják – ide 

nem értve az öregségi nyugdíj folyósítás 

nélküli megállapítását –, összeszámítva 

legalább 20 éven át saját háztartásában 

ápolta, gondozta gyermekét, és

– a húsz éves időszakban ugyanazon gyer-

mekre tekintettel ápolási díjban részesült 

és azt részére a vizsgált időszakon belül 

legalább egy év időtartamban emelt ösz-

szegű ápolási díjként vagy kiemelt ápolási 

díjként folyósították, illetve tartósan beteg, 

illetve súlyosan fogyatékos gyermekére 

tekintettel a gyermekgondozási segélyről 

szóló 10/1982. (IV. 16.) MT rendelet 1. § 

(1) bekezdése vagy a családok támogatá-

sáról szóló 1998. évi LXXXIV. törvény 20. § 

(1) bekezdése alapján gyermekgondozási 

segélyben vagy gyermekgondozást segítő 

ellátásban részesült. A gyermekgondozási 

segély, vagy a gyermekgondozást segítő 

ellátás folyósítási idejéből legfeljebb 10 évet 

lehet fi gyelembe venni.

A tartós ápolást végzők időskori támogatá-

sának havi összege 50.000 forint. A támogatás 

a jogosultsági feltételek bekövetkezésének 

napjától, de legkorábban a kérelem benyújtását 

megelőző hatodik hónap első napjától állapít-

ható meg. A támogatás a jogosultság kezdő 

hónapjára tekintettel is teljes összegben jár.

A tartós ápolást végzők időskori támogatása 

nem minősül nyugellátásnak.

A Magyar Államkincstár Nyugdíjfolyósító 

Igazgatóságánál lehet igényelni.

Aki a támogatásra való jogosultság feltétele-

inek 2018. január 1-jén megfelel, a támogatást 

az öregségi nyugdíj iránti igény érvényesítésére 

vonatkozó szabályok szerint, de legkorábban 

2018. január 1-jei időponttól kezdődően ké-

relmezheti.

Súlyosan mozgáskorlátozottak gépjármű-

adó (teljesítményadó) alóli mentessége 

Az adóztatási feladatokat a lakcím szerint 

illetékes települési, önkormányzati adó-

hatóság látja el, tehát a gépjárműadó alóli 

mentességhez a bejelentést az önkormányzat 

adóügyekkel foglalkozó osztályán/irodáján kell 

megtenni. Csatolni kell a súlyos mozgáskorlá-

tozottságról szóló orvosi igazolást is.

Adókedvezmény: 5 évre visszamenőleg 

is kérhető

Bizonyos betegségtípusok, a fogyatékosság 

után adókedvezmény (személyi kedvezmény) 

illeti meg a magánszemély adózót, melynek 

mértéke havonta a minimálbér 5 százalé-

kának megfelelő összeg. A kedvezmény 

igénbevételének nincs felső jövedelemkorlátja, 

de legfeljebb a megállapított és megfi zetett 

személyi jövedelemadó összegéig érvénye-

síthető.

SORSTÁRSI TANÁCSADÓ SZOLGÁLAT

Sorstársi Tanácsadó Szolgáltatás továbbra 

is működik egyesületünkben. A tanácsadás, 

szolgáltatás teljes diszkréció mellett történik.

További információ:

Horváth Tamás

Telefon: 06-20/801-9191 

és 06-96/410-038

Tanácsadás helyszíne: 

Győr, Lajta u. 27/b.

Betegjogi képviselő

Az Ön betegjogi képviselője: 

Farkas Mariann betegjogi képviselő

Elérhetőségek: 06 20/489 9617 előzetes idő-

pont egyeztetés javasolt.

ellátásra nem, vagy csak segítséggel képes 

megváltozott munkaképességű személyek 

(E kategória) esetében a rokkantsági ellátás 

összege minimum 54.390 Ft, míg a kivételes 

rokkantsági ellátás összege 35.355 Ft.

Az igénylés menete, határidők

A kivételes rokkantsági ellátást – a rokkant-

sági ellátáshoz hasonlóan – írásban, az erre 

rendszeresített nyomtatványon lehet igényelni, 

amit az érintett személy lakó, illetve tartózkodá-

si helye szerint illetékes Megyei Kormányhivatal 

Megyeszékhely szerinti Járási Hivatalánál kell 

benyújtani.

Az igény benyújtására a törvény szigorú 

határidőt szab meg. Nagyon fontos, hogy a 

kivételes rokkantsági ellátást csak az előzetes 

biztosítási idő hiánya miatti elutasító döntés 

véglegessé (korábbi szóhasználat szerinti jog-

erőssé) válását követő 6 hónapon belül lehet 

benyújtani.

Más a helyzet ugyanakkor, ha a rokkantsági 

ellátás iránti igényt a biztosítotti idő hiánya miatt 

még 2018. január 1-je előtt jogerőre emelke-

dett határozattal utasították el. Ez esetben a 

kivételes rokkantsági ellátást 2018. december 

31-ig lehet igényelni. Az igénybejelentés során 

nyilatkozni kell azokról a különös méltánylást 

igénylő körülményekről is, amelyek alapján az 

érintett a kivételes rokkantsági ellátás megálla-

pítását kéri. Amennyiben lehetséges, úgy ezek 

meglétét iratokkal is igazolni kell.

A kivételes rokkantsági ellátást a – fent fel-

sorolt – jogosultsági feltételek bekövetkezésé-

től, de legkorábban a kérelem benyújtásának 

napjától lehet megállapítani. Ezért is célszerű a 

kivételes rokkantsági ellátás iránti igényt rögtön, 

a biztosítási idő hiánya miatti elutasító döntés 

véglegessé válása után előterjeszteni.

Ápolási díj

Az öregségi nyugdíj mellett akkor jogosult 

valaki továbbra is a súlyosan fogyatékos hozzá-

tartozója ápolására tekintettel folyósított ápolási 

díjra, ha az öregségi nyugdíja kezdő napját 

megelőző 20 évben legalább 10 évig kapta a 

(szintén a súlyosan fogyatékos rokon ápolására 

tekintettel) megállapított ápolási díjat vagy a 

kiemelt ápolási díjat, amelyek valamelyikére 

a nyugdíja kezdőnapját megelőző napon is 

jogosult volt.

Az ápolást végző személy számára egyide-

jűleg csak egy ápolási díjra való jogosultság 

állapítható meg, továbbá egy ápolt személyre 

tekintettel csak egy ápolást végző személy szá-

mára állapítható meg ápolási díj. A közeli hoz-

zátartozó, valamint az élettárs, az egyenesági 

rokon házastársa, a házastárs egyenesági ro-

kona és testvére, és a testvér házastársa. Kö-

zeli hozzátartozó: a házastárs, az egyenesági 

rokon, az örökbefogadott, a mostoha- és a 

nevelt gyermek, az örökbefogadó-, a mostoha- 

és a nevelőszülő és a testvér.

A kérelmet az a járási hivatal bírálja el, 

amelynek illetékességi területén a kérelmező 

lakóhelye, vagy ha a kérelmező életvitelsze-

rűen a bejelentett tartózkodási helyén lakik, a 

tartózkodási helye van.

Az a hozzátartozó, aki állandó és tartós gon-

dozásra szoruló súlyosan fogyatékos (életkorra 

tekintet nélkül), vagy tartósan beteg 18 év alatti 

gyermek gondozását, ápolását végzi.

Az alanyi jogon megállapított ápolási díj ösz-

szege a költségvetési törvényben meghatáro-

zott alapösszeg, mely 2018-ban 32.600,- Ft.

Annak a hozzátartozónak, állapítható meg, 

aki a fokozott ápolást igénylő súlyosan fogya-

tékos személy gondozását, ápolását végzi.

Az emelt összegű ápolási díj összege azo-

nos a költségvetési törvényben meghatározott 

alapösszeg 150%-ával (48.900,- Ft).

Fokozott ápolást igénylő az a személy, aki 

mások személyes segítsége nélkül önállóan 

nem képes étkezni, vagy tisztálkodni, vagy 

öltözködni, vagy illemhelyet használni, vagy 

lakáson belül - segédeszköz igénybevételével 

sem - közlekedni, feltéve, hogy esetében az 

említett feltételek közül legalább három feltétel 

egyidejűleg fennáll.

Az alap és az emelt összegű ápolási díj 

kérelmezése esetén a kérelemhez mellékelni 

kell a háziorvos igazolását arról, hogy az ápolt 

súlyosan fogyatékos, vagy tartósan beteg, és 

arra vonatkozó szakvéleményét, hogy az ápolt 

állandó és tartós gondozásra szorul, valamint, 

ha az ápolt köznevelési intézmény tanulója, 
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Kiemelt támogatóink, akiknek sokat köszönhetünk

Szőrös Bőrös Bt.

Győri Agroker Zrt.

Marcal Étterem – Győr       

Fogadónapok Győrben hétfőnként a hónap 

első hétfőjén 11 és 15 óra között

a többi hétfő 10 és 14 óra között Petz Aladár 

Megyei Oktató Kórház A2 épület, 1 emelet

EGYENLŐ BÁNÁSMÓD REFERENS 

Az egyenlő bánásmód referens feladata az 

egyenlő bánásmód követelményeinek meg-

sértése miatt benyújtott panaszok kivizsgá-

lása és az egynlő bánásmód szempontjainak 

érvényesítése.

A referens előre egyeztetett időpontban áll 

az érdeklődők rendelkezésére.

Elérhetősége: Dr. Erdélyi Edina 

06-70/363-8868

                 

KÖZGYÓGYELLÁTÁS

A szociálisan rászorult személy részére az 

egészségi állapot megőrzéséhez és helyreállítá-

sához kapcsolódó kiadásainak csökkentésére 

közgyógyellátási igazolvány adható ki.

A közgyógyellátási igazolvánnyal rendelkező 

személy térítésmentesen jogosult a társada-

lombiztosítási támogatásba befogadott

egyes gyógyszerekre, gyógyszerkerete − 
erejéig

gyógyászati segédeszközökre, protetikai − 
és fogszabályozó eszközökre, (ideértve a 

javítás költségeit is) valamint

az orvosi rehabilitáció céljából igénybe ve-− 
hető gyógyászati ellátásokra.

REHABILITÁCIÓS KÁRTYA

Rehabilitációs kártyára az a megváltozott 

munkaképességű személy jogosult, akinek a 

2011. évi CXCI. tv. alapján a rehabilitációs ha-

tóság által végzett komplex minősítés szerint

foglalkoztathatósága rehabilitációval hely-a. 

reállítható, vagy

tartós foglalkozási rehabilitációt igényel.b. 

Rehabilitációs kártyára az a személy is jogo-

sult, aki

2011. december 31-én III. csoportos rok-a. 

kantsági, baleseti rokkantsági nyugdíjban, 

rendszeres szociális járadékban részesült, 

vagy

rehabilitációs járadékban részesül.b. 

Egyesületünkben közérdekű munka-

program működik

A Munkaügyi Központtal együttműködve 

a közérdekű munkaprogramunk továbbra is 

sikeresen működik, melynek keretein belül a 

közérdekű munkavégzéssel megváltható pénz-

bírságok ledolgozására ad lehetőséget. Eddig 

is már több embernek tudtunk segíteni.

Ezzel egyidejűleg célunk, hogy az ép és 

a sérült társadalmi rétegek közötti szakadék 

megszűnjön. Nem titkolt szándékunk, hogy az 

integrációt, az elfogadást ezzel a programmal 

is elősegítsük.

HUMANITÁS ÚJSÁG

A lap előfi zethető az ország bármely pos-

táján, a hírlapkézbesítőknél, megrendelhető 

e-mailben: hirlapelofi zetes@posta.hu és tele-

fonon: 06-40-56-56-56

Előfi zetési díj fél évre 900 forint, egy évre 

1440 forint.
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További támogatónk:

Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata, Kapuvár, Abda, Kunsziget, Vámosszabadi, Páli, 

Potyond, Szil, Szilsárkány, Győrladamér, Győrzámoly, Dunaszeg Önkotmányzata, 

Továbbá:

Győr-Szol Zrt. BMB Work

Emberi Erőforrások Minisztériuma Nemzeti Együttműködési Alap

Munkaügyi központ MEOSZ

Győri Elektromos Sportkör Szalmaszál KH. Alapítvány

PÁGISZ ÁMK Rehab-Rába Kft.

Rebamey Holding Kft. Hankook Tire Magyarország Kft.

Lehetőségautó Kft.

Együttműködő partnereink:

Győr-Szol Zrt.

Győr Megyei Jogú Város Lakásügyi csoport

Győri Útkezelő Szervezet 

Győr-Moson-Sopron Megyei Kormányhivatal

Rehabilitációs Szakigazgatási Szerve

Ny-Dunántúli Regionális Munkaügyi Központ;

Apáczai Csere János Tanítóképző Főiskolai Kara Testnevelési Tanszéke

 Kisalföld Napilap Szerkesztősége

Pattantyús-Ábrahám Géza Ipari Szakközépiskola

Deák Ferenc Közgazdasági és Informatikai Szakközépiskola

Győri Szolgáltatási SZC Kossuth Lajos Középiskola

Köszönjük támogatóink önzetlen segítségét!

Egyesület Vezetősége

Média támogatóink:




