(S8

Eurdpai Unié
Europa Regionais
Fejlesztési Alap

MAGYARORSZAG e -
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

SZECHENYI @

S

TUDATOS ELETVEZETES -
PROJEKTSZEMLELET A MAGANELETBEN

cimmel szervezunk tréninget hatranyos helyzet(
munkanélkuliek szamara Miskolcon

A Project Life Management program a GINOP- 3.3.3-17 palyazat keretében
arra vallalkozik, hogy 9 hatranyos helyzetii telepiilésen életvezetési tréningek
segitségével tamogatja az allaskeresdket.

A tréning foglalkozasaira 2018. augusztus 21. és 23. kdzott keriil sor a FOKUSZ
Alapitvanyi Iskolaval kotott egyuttmikodesi szerzédeés keretében.

Tekintve, hogy a résztvevék olyan munkanélkuliek, akik éppen a 7.-8. osztalyos
altalanos iskolai végzettség megszerzésén munkalkodnak, a kbzgazdasagi alapokra
épuld program bevezetése életikbe, meglehetésen nehéz feladatnak tlinik.

A megoldas, ha nagyon emberkozeli moédon, a mindennapi életbél vett példakon
keresztul vilagitjuk meg a témat. Példaul parhuzamba allitjuk az ember életének, illetve
egy terméknek az életciklusat:
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Sajat életszakaszaink felidézése szlletéstél a
halalunkig nagyon szemléletes lehet, hiszen csaladalapitassal és a gyermekeink
felnevelésével érkezlink életlink csucspontjara, amelyet mar a hanyatlas kovet.

Egy-egy divatcikk megjelenése, befutasa, keresletének csdkkenése, maja a termék
kifutasa a piacon ugyanigy egy életgorbét mutat.

Eletiinket ugyanugy kell menedzselniink, mint egy terméket, melyet bevezetiink a
piacra, hogy a legoptimalisabban alakuljon.

UZLETI ES MAGANELETI TEVEKENYSEGEK SZERVEZESE
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A 4 el6adasbdl allé tréning ennek a menedzselésnek a maodjat, illetve kérdéseit
targyalja.

A tréning soran az allaskeres6k megtanulnak;

elérhet6 célt maguk elé tlzni

kapcsolataikat és koltségeiket optimalizalni

hatékony kommunikaciét folytatni céljuk elérése érdelében
az érintett felek munkajat megtervezni

mindekdzben tgyelni fognak a mindségi munkara
valamint szamolnak a kockazatokkal is.
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A lényeg a tudatossag, hiszen azzal egyutt;

,Ha rajossz, mire van igazan szikséged, majd azt is kitalalod, hogy szerezd meg.”

Nora Roberts
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https://www.citatum.hu/szerzo/Nora_Roberts

